      О проверке исполнения законодательства о труде.

Прокуратурой Юкаменского района проведена проверка исполнения трудового законодательства в ООО «Урняк» Юкаменского района Удмуртской Республики.

В нарушении требований ч. 3 ст. 37 Конституции Российской Федерации и ст. 136 Трудового кодекса Российской Федерации, в ООО «Урняк» Юкаменского района заработная плата работникам выплачивается с нарушением установленных сроков. 

Проверкой установлено, что аванс и окончательный расчет за ноябрь, декабрь 2013 года работникам ООО «Урняк» за их труд не выплачивались. Кроме того, установлено, что аванс и окончательный расчет работникам ООО «Урняк» за октябрь 2013 года выплачены лишь 12.01.2014 года.  В сентябре 2013 года работникам ООО «Урняк» выдано 50% от начисленной заработной платы  04.12.2013, а 50% заработной платы не выданы вообще. 

По результатам проверки прокуратурой района внесено представление об устранении нарушений закона генеральному директору ООО «Урняк», которое находится в стадии рассмотрения. Кроме того, возбуждено дело об административном правонарушении по ч. 1 ст. 5.27 КоАП РФ- нарушение законодательства о труде, предусматривающее наказание в виде штрафа в размере до 50 тыс. руб. 
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